
 

 

Ekstraordinær Generalforsamling i REFOOD mærket 
Referat 
 

Dato: Tirsdag d. 17. februar 2026, kl. 15.00–16.00 

Sted: Online via Microsoft Teams 

 

Tilstede 
 
Bestyrelsen: Klaus Jørgensen, Lene Mølhøj Vietz, Kathrine Vejgaard Stage, Selina Juul, Peter Broholm, Jesper Verner Pedersen 
Rune Kromann  
Direktion: Katja Juul Nielsen 
Medlemmer 

 

1. Velkomst og baggrund for ekstraordinær generalforsamling 
 

Direktør Katja Juul Nielsen bød velkommen og gav herefter ordet til formanden. 

Formanden indledte med at redegøre for baggrunden for generalforsamlingen og fastslog, at formålet var at få opbakning fra 

medlemmerne til at lukke foreningen. 

 
 

2. Bestyrelsens anbefaling på baggrund af ny lovgivning v/Formand Klaus Jørgensen 

Formanden gennemgik den nye EU-lovgivning om bæredygtighedsmærkning og grøn markedsføring (ECGT-direktivet, EU 

2024/825), som træder i kraft 27. september 2026. 

Han fremhævede bl.a.: 

• at generiske miljøudsagn såsom “miljøvenlig” og “bæredygtig” fremover kun må anvendes, hvis de kan 

dokumenteres med omfattende og præcis evidens, 

• at alle bæredygtighedsmærker fremover skal være tredjepartscertificerede, 

• at lovgivningen dermed får væsentlig betydning for REFOOD mærkets eksistensgrundlag. 

På denne baggrund anbefalede bestyrelsen en kontrolleret nedlukning af foreningen for at sikre, at hverken de stiftende 

virksomheder eller foreningens ca. 2.000 medlemmer risikerer at overtræde reglerne om greenwashing. 

 
 

3. Afstemning om opløsning af foreningen Jf. Foreningens vedtægter § 13.1 

Der blev gennemført åben afstemning blandt de stemmeberettigede medlemmer. 

Resultat: 

✔ 100% stemte for nedlukning af foreningen. 
Foreningen REFOOD mærket er dermed formelt besluttet opløst i henhold til vedtægterne. 

 

 
 



 

 

4. Nedsættelse af likvidationsudvalg Jf. Foreningens vedtægter § 13.1 

Generalforsamlingen nedsatte et likvidationsudvalg bestående af: 

• Formanden og direktøren 

Udvalgets opgaver omfatter bl.a.: 

• gennemførelse af den praktiske nedlukningsproces 

• kommunikation til bestyrelse og medlemmer 

• afvikling af administrative og juridiske forhold i de kommende måneder 

 

Afslutning 
Formanden takkede for opbakningen, hvorefter direktøren afsluttede mødet og takkede alle deltagere for deres tid og 

engagement. 
 

 


